
voestalpine Signaling Austria GmbH, unsere Niederlassung in Zeltweg ist spezialisiert auf Antriebs-, Verschluss- &
Überwachungseinrichtungen. Hier entwickeln wir einzeln kombinierbare Produkte sowie komplette Systemlösungen in Verbindung
mit innovativen Kraftübertragungssystemen.

Zur Verstärkung der Abteilung „Customer Service & Project Management“ am Standort Zeltweg suchen
wir ab sofort eine:n

Projektmitarbeiter:in mit Schwerpunkt Elektrotechnik,
Elektronik und Sensortechnik
Ihre Aufgaben

» Technische Projektabwicklung inklusive Inbetriebnahmen von Diagnosesystemen im In- und Ausland
» Erstellung von Fertigungs- und Prüfdokumenten
» Begleitung von Entwicklungsprojekten im Bereich Messtechnik, Sensorik und Datenerfassung
» Erstellung technischer Dokumente sowie von Testplänen und derer Umsetzung

Ihr Profil
» Abschluss einer (Fach-)Hochschul- oder HTL (Fachrichtung Elektrotechnik o. Ä)
» Grundkenntnisse des Eisenbahnbetriebs (Signaltechnik-Ausbildung von Vorteil)
» Erfahrung mit Messtechnik, Sensorik und Diagnostik
» MS - Office Kenntnisse
» SAP - Kenntnisse von Vorteil
» Teamfähigkeit, Konfliktlösungsfähigkeit, Flexibilität, Kreativität und Reisebereitschaft
» Gute Kommunikationsfähigkeit sowie Englisch in Wort und Schrift

Unser Angebot
Das kollektivvertragliche Mindestgehalt für diesen Arbeitsplatz beträgt € 3.310,48 brutto (14 mal p.a.). Die
tatsächliche Bezahlung ist von der jeweiligen Qualifikation bzw. Berufserfahrung abhängig.

voestalpine bietet seinen Mitarbeitenden ein attraktives und wertschätzendes Arbeitsumfeld: Wir unterstützen mit
umfangreicher Einarbeitungsphase, regelmäßiger Weiterbildung, flexiblen Arbeitszeitmodellen und jährlichem
Mitarbeitergespräch zwischen Mitarbeitenden und Führungskraft. Wir ermöglichen zahlreiche Vergünstigungen bei
unterschiedlichen Handelspartnern und bei gutem Geschäftserfolg erhalten alle Mitarbeitenden einmal pro Jahr eine
Erfolgsprämie zusätzlich. Die voestalpine-Mitarbeiterbeteiligung liegt uns jedoch besonders am Herzen: Damit sind
unsere Mitarbeitenden am Unternehmen beteiligt und halten derzeit rund 14 % der Aktien.

Es sind die Menschen wie Sie, die die voestalpine einen Schritt voraus bringen.
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung unter https://jobs.voestalpine.com.
Bei Rückfragen steht Ihnen Frau Julia Raffl unter der Rufnummer +43 50304 15 5722, gerne zur Verfügung.

             voestalpine Signaling Austria GmbH
www.voestalpine.com/railway-systems/de/standorte/voestalpine-signaling-austria


